o Shaklee
Bonificacion de Desarrollo de Liderazgo

Creando Vidas Mas Saludables®

Lider Lider Lider Lider Lider Lider
Lider Lider S Principal Lider Clave Maestro .
Mayor S Principal Clave Generaciones
Mayor Principal Mayor Clave Mayor y Maestro
Estrella Mayor Mayor
Estrella Estrella Mayor P I a n d e
6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% i B 0 n if i ca ci 0 n es
4% 6% 6% 6+1% 6+1% 6 +2% 6 +2% 6+3% e
5% 5+1% 5+1% 5+2% 5+2% 5+3% B
1% 5+1% 5+2% 5+2% 5+3% Al

1% 2% 4+2% 4+3% 5@

\ \

2% 4+3% 6%

3% Infinito

Sabemos que hay inversiones que tU como Lider haces en tu negocio y te queremos dar una fuente para recibir el dinero
necesario para cumplir con:

o Calificaciones:
e Lider Principal Mayor Estrella: necesitan tener por lo menos un Lider Principal en su red.
e Lider Clave y Lider Clave Mayor: necesitan tener por lo menos un Lider Principal Mayor.
e Lider Clave Mayor Estrella y Lider Maestro: necesitan tener por lo menos un Lider Clave.
e Maestro Mayor: necesitan tener por lo menos un Lider Maestro.

Esta bonificacién es diferencial; es decir, un Maestro Mayor o un Lider Maestro con un Lider Clave recibe la diferencia entre su
3% y el 1% del Clave.

=7 Shaklee

Shaklee México, S. de R.L. de C.V.

Juan de la Fontaine No. 23, Col. Polanco Chapultepec, Delegacion Miguel Hidalgo, C.P 11560, México, D.F
Tel. 01 800 50 29 900, e-mail: servicioaclientes@shaklee.com
www.shaklee.com.mx
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Nuestras Metas

al C rear el P | a n d 90526 Kit de Inicio Shaklee
e Pt Sy it
Bonificaciones

OPCIONES DE INICIO PARA DISTRtBUILDOR .
Clave Producto DN SN uv PV +
100,00 10000 | 0 | 0 |*

NO INCLUYE GOLD AMBASSADOR

91012 | Mission Pak Nutricion
GOLD AMBASSADOR
Carpeta de negocio, Guia de Producto
Inscripcién GOLD AMBASSADOR
Producto: | Vita lea 120, | B-Complex,
| Garlic

500.00 50000 125 0O | *

Es darle la oportunidad a toda persona que tiene un deseo fuerte de 90293 | Kit de Inicio Répido Shaklee GOLD 100000 | 100000 400 900 *

Carpeta de negocio, Guia de Producto

cambiar su vida y desarrollar una carrera Profesional. Inscripeién GOLD AMBASSADOR

Producto: 2 Vitalizer

Desarrollar un Plan que crea mas lideres y confirma que los suenos si se
convierten en realidad. 90504  Kit de Inicio Répido Shaklee GOLD

Carpeta de negocio, Gufa de Producto
Inscripcién GOLD AMBASSADOR

Desarrollar un Plan que premia el crecimiento de grupo u organizacion. Productor | Pufitiqu, | Omeze Guerd

| B-Complex, | Cartivity, | CarotoMax

- 1,00000 | 1,00000 400 400 =

Un Plan de Bonificaciones UNICO y el méas atractivo en la Industria de la 90296  Kit de Inicio Exitoso GOLD Vivix 100000 | 100000 400 700 *
N Carpeta de negocio, Guia de Producto y Perfiles de
Sa|Ud y el BleneStar ProguZto,lnscfpoo’n GOLDAMBACStSAyDOR
Producto: |Vivix
Definiciones
90294  Kit de Inicio Exitoso GOLD A 2,00000 | 200000 800 1800 *
1 i1 1 Carpeta de negocio, Guia de Producto
* UV — Un valor asignado a cada producto que se usa para calificaciones el o ive e
de rango Producto: | Energizing Soy Protein, | VitaLea 120 tab,
| OmegaGuard, | Nutriferon, | B-Complex, | Vitalizel
e PUV - El total de UV de tus compras personales. 90505  Kit de Inicio Exitoso GOLD B 200000 | 200000 | 800 | 1800 | «

Carpeta de negocio, Guia de Producto

Inscripcién GOLD AMBASSADOR

e GUV - El total de UV del grupo personal. Producto: |Energizing Soy Protein, | VitaLea 120 tab,
| OmegaGuard, | Nutriferon, | MultiLiquid,

| Carotomax, | Cartivity, | B-Complex

e Grupo Personal = Tu y todos los distribuidores en tu linea descendente

90519 Kit de Inicio Rapido Tés 2,00000 200000 | 800 1800 =

hasta llegar a un lider. El lider y su grupo ya no cuentan como parte de Carpeta de negocio, Guia de Producto
. -z Inscripcién GOLD AMBASSADOR
tu grupo personal, son parte de tu Volumen de Organizacién (OV). Productor 17Tés InfuGrass, 17 Tés InfuDTX

ARERZAR

e PV —Un valor asignado a cada producto que se usa para pagar

L . 90390 Mission Pak Gold Tu + 3 = Lider 320000 320000 | 750 2300 =
. Inscripcién GOLD AMBASSADOR.
bonificaciones ’
Producto: 2 Vivix, 2 Vita-Lea 120 tab,
P X | Nutriferon, | OmegaGuard - v
« GPV - El total de PV del grupo personal. Requisitos: g8
o Forma de registro firmada. —
e OV —Total de UV en tu organizacion, a niveles infinitos. » Copia de credencial de elector P | e e pocios ‘ i 390000 390000 | 750 2500 *
|FE) indispensable Inscripcién GOLD AMBASSADOR 57
" . " . L ( ) pe . Prodjctos‘2\/|vw><‘2\/|ta-Lea\ZOTab,Z Energizing = L
e SRP - "Precio Shaklee” El precio pagado por el publico. » Comprobante de domicilio Soy Protein, 2 OmegaGuard :
* DN - Distribuidor Neto: Hasta un 33% de descuento del Precio Shaklee. e ABASSADOR 10,000 oo | toaooo 15000 bozoo | «
Precio reservado para personas que se inscriben como Distribuidores Beneficios: Crpes e peson Cut e oo
Sha klee ' . Producto: 3 Vivix, 2 Vitalizer; | Vita-Lea,
e Acceso al centro de negocio en I Energezing Soy Protein 2 OmegaGuard,
. ; . |ntemet | ColEquilibrador, | Ez-Ggst,I Daily Citrus Blend, B
* SN — Precio Lider Neto: Hasta un 40% de descuento del Precio Shaklee. . . e e e e “prs
Precio reservado para personas que cumplen con todos los requisitos * Acceso a promaciones especiales | Ginch Shakiee Mix Vanila, | Meal Shake, 1 l
de ser Lider o rangos ascendentes. « Comisiones de Grupo ot
» Ganancia al precio sugerido de
° Unldad de NegOC|O _V0|umen de 31000 UV SO una gananCIa neta (Lider haSta un 500/0 * Estos productos pagan 16% de LV.A, los precios aqui publicados ya los tienen.
de primer nivel adicional). e iY mucho més!

Plan de Bonificaciones 1



2 Shaklee México

Conviértete en un GOLD AMBASSADOR

GLOBAL Conviértete en un Gold Ambassador y aprovecha el generoso
programa de bonificaciones Shaklee.

OPORTUNIDAD Desde $50 hasta $200 ganas cada vez que patrocinas
personalmente a un Gold Ambassador.

LIDERAZGO Conviértete en lider y gana hasta $200 cada vez que patrocinas a
un Gold Ambassador directo (sin limite de patrocinios).

DESARROLLO Desarrolla Lideres y aumenta tu potencial inmediato de ganar
comisiones mientras desarrollas un ingreso residual a largo
plazo.

Con el PROGRAMA GOLD AMBASSADOR puedes reclutar personas en
cualquier parte del mundo (en donde Shaklee se encuentre presente), asi
podras obtener grandes beneficios y ganancias.

No tiene limites, tu puedes reclutar a cuantas personas quieras y obtener
ganancias desde $50 hasta $200 por cada una de ellas (siempre y cuando
sean reclutas directas).

Unete al PROGRAMA GOLD AMBASSADOR vy convierte en Lider de una
vez, solamente recluta a 3 personas con el Kit de $3,200 cada una y se
parte del grupo de Lideres Shaklee, con esto podras obtener mayores
descuentos en la compra de productos.

i Tanto potencial te mantendra despierto toda la noche!

iUna vez que comprenda el poder del PROGRAMA GOLD AMBASSADOR,
te quedaras despierto toda la noche calculando tus ganancias potenciales!

Por cada
persona directa
inscrita con un Kit
Gold Ambassador
de $500

GANAS

$50

Por cada persona
directa inscrita con

un Kit Gold Ambassador

de $2,0000 $3.200

GANAS

$200

Por cada
persona directa
inscrita con un Kit
Gold Ambassador
de $1,000

GANAS

$100

No hay limite
en el nimero de
personas que
inscribas
directamente

Ayuda y ayudate
con el PROGRAMA
GOLD AMBASSADOR

El Programa GOLD ofrece la combinacién
exclusiva de productos y oportunidades
que sin duda cambiard muchas vidas y
mejorara el mundo que habitamos.

Cada Gold Ambassador que patrocinas
con un KIT SHAKLEE GOLD AMBASSADOR,
recibira un Mission PAK con productos
y herramientas necesarias para construir
un negocio global que ofrece generosas
recompensas financieras.

Gracias al PROGRAMA GOLD AMBASSADOR
tendras el privilegio de patrocinar a
Distribuidores Independientes Shaklee
en todos los paises en que Shaklee esta
presente, y podras ganar una bonificacién
sobre el volumen de ventas generado
por los grupos que desarrolles en esos
paises.

Cuando actles como Gold Ambassador
recibes los pagos (con unas pocas
excepciones) del mismo modo en que
los recibe en su pais de residencia por
cualquier negocio que tenga en el exterior.

Consulta los Kit s Gold Ambassador
en la lista de precios (pagina 1).

NOTA: Para seguir recibiendo los
beneficios de este programa, es necesario
el pago de $350.00 por renovacién anual
del Gold Ambassador.

AMBASSADOR
PROGRAM

Plan de Bonificaciones 3
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TN T Pago Especial de Avance de Rango

20 ; (Pagado una sola vez)

Bonificacion de Grupo Personal

Pago Especial Requisitos de Pago Especial

Titul . .
110 de Liderazgo de Liderazgo
Titulo Rando Requisito de Volumen Requisito de Volumen Porcentaje de Comision por 1 Lider §1.500 N/A
g Personal de Grupo Personal Volumen de Grupo Personal 2 Lider Mayor $2,400 N/A
3 Lider Mayor Estrella $5,000 Lograr dentro de 6 meses de haberse incorporado a Shaklee
S 0
Distribuidor 250 UV 625 UV 8% 4 Lider Principal $7,000 Lograr dentro de 9 meses de haberse incorporado a Shaklee
Distribuidor 250 UV 1125 UV 12 % 5 Lider Principal Mayor $10,000 Lograr dentro de 12 meses de haberse incorporado a Shaklee
6 Lider Principal Mayor Estrella $18,000 Lograr dentro de 15 meses de haberse incorporado a Shaklee
Distribuidor 250 UV 2,000 LV 16 % 7 Lider Clave $30,000 Lograr dentro de 18 meses de haberse incorporado a Shaklee
e 250 UV 3000 UV 20 % 8 Lider Clave Mayor $40,000 Lograr dentro de 21 meses de haberse incorporado a Shaklee
9 Lider Clave Mayor Estrella $50,000 Lograr dentro de 24 meses de haberse incorporado a Shaklee
10 Lider Maestro $80,000 Lograr dentro de 27 meses de haberse incorporado a Shaklee
11 Maestro Mayor $120,000 Lograr dentro de 36 meses de haberse incorporado a Shaklee
Calificacion de Rango / Titulo — _—
Requisito Mensual o Lideres Requisitos de Volumen de A partir del 1 de septiembre de 2010 la calificacion para avance de Notas importantes:
. Requisito de Volumen o S ] rango aplica las siguientes reglas:
Titulo de Volumen de Gruno P | Calificados de  Organizacion hasta Niveles
Personal € aruporersonal g era Linea Infiniitos. * Las personas que ya estén haciendo calificacion para estos bonos y su
e | ider Mayor Estrella a Lider Principal: Mes de lanzamiento y mantener calificacion termine en Diciembre 0 meses posteriores deben considerar
el rango por 3 meses mas de forma consecutiva. la regla del 50% para la calificacién correcta.
Lider 250 UV 3,000 UV 0 e | ider Principal Mayor a Lider Clave: Mes de lanzamiento y mantener el
rango por 4 meses mas de forma consecutiva. * Este pago sera s6lo UNA vez cada rango. Cuando t( cumples un rango,
Lider Mayor 250 UV 3,000 UV 1 o Lider Clave Mayor a Lider Maestro: Mes de lanzamiento y mantener el y recibes el pago, aunque bajes de rango y llegas de nuevo, no se paga
rango por 5 meses mas de forma consecutiva. otra vez.
Lider Mayor Estrella 250 UV 3000 UV i e | ider Maestro Mayor: Mes de lanzamiento y mantener el rango por 6
meses mas de forma consecutiva. e | a bonificacion de Avance de Rango esta disefiada para generar
p a2 crecimiento en los negocios a través de la motivacion en la economia
Lider P”nCIpal 250UV 3,000 UV / 22,000 UV Regla del 50%: de nuestros lideres. Shaklee México se reserva el derecho del pago de
; o dicha bonificacién si por la incorporacion de los nuevos rangos a partir
Lider PrlnCIpal I\/Iayor 250 UV 3,000 UV 3 36,000 UV Te informamos que a partir del Tro. de Enero de 2013, por decisiones del cierre de febrero 2008, hay un crecimiento en el Rango sin que haya
) o corporativas entran en vigor la regla del 50%, para el pago de un crecimiento en el volumen de los Negocios.
Lider Principal 250 UV 3000 UV 3 60.000 UV bonificaciones, dicha regla aplica de la siguiente forma.
Mayor Estrella ' ' oo . .
_ _ e Si un lider no alcanza alguno de los rangos en el tiempo que pide el
Lider Clave 250 UV 3000 UV 4 90 000 UV Ningdn lider deIHEQOCIO puede tener méas del 50% de su OV en uno solo plan, pierde en automatico la posibilidad de ganar el bono por ese
! ! de sus grupos directos, ejemplo: rango, pero si esta dentro del tiempo puede aspirar al siguiente avance.
e Pl By 2L LAY g (LI Lider Clave (8,000 GUV) 64,000 0V * Para los rangos de Lider y Lider Mayor el pago especial de avance de
Lider Clave Mavor Lider Ter. Lider Ter. Lider Ter. Lider Ter. rango sera hasta en tres exhibiciones, es decir, primer mes $500 u $800,
Estrella i 250 UV 3,000 UV 5 165,000 UV Nivel 40000  Nivel 10,000 Nivel 3,000 Nivel 3,000 segundo mes $500 u $800 y tercer mes $500 u $800 hasta llegar a un
Este ”derequ'ivme al méximo de $1,500 o $2,400 dependiendo el rango, siempre y cuando la
Lider Maestro 250 UV 3,000 LV 6 225,000 UV 62.5%, el Lidr Clove calificacion sea consecutiva.
! ! ejemplo por lo tanto de
este Lider Gnicamente
I ideraré
Maestro Mayor 250 UV 3,000 UV 8 450,000 UV 32,000 pntos que on

4  Shaklee México

el 50% de los 64,000 OV

Por lo tanto el lider clave anteriormente mencionado se le consideraran
para este pago especial Ginicamente 56,000 de OV, por lo que no estaria
calificando para este bono especial.

Plan de Bonificaciones b5
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Bonificacion de Automoévil

Rango Monto de Pago
Lider Clave $ 4,000 pesos
Lider Clave Mayor $ 5,000 pesos
Lider Clave Mayor Estrella $ 6,000 pesos
Lider Maestro $ 7,000 pesos
Maestro Mayor $ 7,000 pesos

Periodo de Calificacion:
Durante un periodo de 3 meses consecutivos, los lideres candidatos a recibir la bonificacion
de automovil deberan desarrollar DOS UNIDADES DE NEGOCIO adicionales a los
requisitos de cada rango en cuanto a:

e |ideres de primer nivel

° GUV

Los Lideres empezaran a recibir el pago de la bonificacion de automovil el siguiente dia 15
del mes inmediato en que inicien su mantenimiento.

Periodo de mantenimiento de pago de bonificaciéon de automovil:

Una vez completado el periodo de calificacion y durante al menos 18 meses, el Lider podra
seguir recibiendo su pago siempre y cuando mantenga al menos UNA UNIDAD DE
NEGOCIO adicional a los requisitos de cada rango en cuanto a:

e Lideres de primer nivel

Requisitos Rango
OPCION 1
OPCION 2
OPCION 3

Requisitos Rango
OPCION 1
OPCION 2
OPCION 3

Requisitos Rango
OPCION 1
OPCION 2
OPCION 3

Requisitos Rango
OPCION 1
OPCION 2
OPCION 3

Lider Clave y Lider Clave Mayor

4 Primeros Niveles
4 Lideres Primer Nivel
5 Lideres Primer Nivel
6 Lideres Primer Nivel

3,000 GUV
9,000 GUV
6,000 GUV
3,000 GUV

e GUV

Lider Clave y Lider Clave Mayor

Requisitos Rango 4 Primeros Niveles 3,000 GUV

OPCION 1 4 Lideres Primer Nivel 6,000 GUV

OPCION 2 5 Lideres Primer Nivel 3,000 GUV
Lider Clave Mayor Estrella

Requisitos Rango 5 Primeros Niveles 3,000 GUV

OPCION 1 5 Lideres Primer Nivel 6,000 GUV

OPCION 2 6 Lideres Primer Nivel 3,000 GUV

Requisitos Rango
OPCION 1
OPCION 2

Requisitos Rango
OPCION 1
OPCION 2

6 Primeros Niveles
6 Lideres Primer Nivel

7 Lideres Primer Nivel

8 Primeros Niveles
8 Lideres Primer Nivel

9 Lideres Primer Nivel

Lider Maestro
3,000 GUV

6,000 GUV
3,000 GUV

Maestro Mayor

3,000 GUV
6,000 GUV
3,000 GUV

Lider Clave Mayor Estrella

5 Primeros Niveles
5 Lideres Primer Nivel
6 Lideres Primer Nivel
7 Lideres Primer Nivel

6 Primeros Niveles
6 Lideres Primer Nivel
7 Lideres Primer Nivel
8 Lideres Primer Nivel

8 Primeros Niveles
8 Lideres Primer Nivel
9 Lideres Primer Nivel
10 Lideres Primer Nivel

3,000 GUV
9,000 GUV
6,000 GUV
3,000 GUV

Lider Maestro
3,000 GUV
9,000 GUV
6,000 GUV
3,000 GUV

Maestro Mayor
3,000 GUV
9,000 GUV
6,000 GUV
3,000 GUV

Durante el periodo de mantenimiento de 18 meses, los Lideres Clave, Clave Mayor,
Maestro y Maestro Mayor (sin obtener el pago de bonificacién correspondiente por
supuesto) podran contar con:

* Dos meses de gracia en cuanto a las condiciones de calificacion con las unidades de
negocio, sin perder el derecho a seguir obteniendo dicha bonificacién en los meses
que Si cumplan con las condiciones. Al cierre del tercer mes de incumplimiento en las
condiciones, el Lider tendra que volver a cursar un periodo de calificacién para volver
a obtenerlo.

e Un mes de gracia en cuanto a mantener el “rango pagado como’ sin perder el derecho
a seguir obteniendo dicha bonificacion en los meses que Si cumplan con el “rango
pagado como” Al cierre del segundo mes de democién en el “rango pagado como’ el
Lider recibira la bonificacién correspondiente al “rango pagado como” que alcance.

Exceptuando a los Maestro Mayor y Lideres Maestros tanto, los Lideres Clave, Clave
Mayor y Clave Mayor Estrella podran recibir durante 18 meses la bonificacion de
automovil, antes de alcanzar el siguiente rango ascendente de la carrera Shaklee, de no
ser asi, dejardn de recibirlo. Lo ideal, es que a partir del mes 12 al 15 inicien su
calificacion al siguiente rango ascendente de tal manera que el mes nimero 19 empiecen
a recibir la nueva bonificaciéon que el nuevo rango les da.

Plan de Bonificaciones 7
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. Lider
|\|;||:e(;r Mayor
Y Estrella
6% 6%
4%

By A %Qﬂ

Bonificacion de Liderazgo

El negocio Shaklee multiplica sus beneficios a los Lideres cuando estos logran
duplicar sus esfuerzos generando més Lideres de primer nivel y provocando el
crecimiento a profundidad.

Lider Lider Lider Lider Lider
Lider - Principal Lider Clave Maestro .
o Principal Clave Generaciones
Principal Mavor Mayor Clave Mavor Mayor y Maestro
Y Estrella y Estrella Mayor
6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% =
6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% e
5% 5% 5% 5% 5% 5% 3
5% 5% 5% 5% Al
4% 4% 58
4% 6@

8 Shaklee México

LIDER

250 PUV
3,000 GUV

Mayores
descuentos

Mayor
utilidad del
precio final

1%

diferencial de
precio de sus
Distribuidores

Bonificacién de Volumen

de Grupo
625 UV 8%
1,125 UV 12%
2,000 UV 16 %
3,000 UV 20 %

LiDER
MAYOR
ESTRELLA
LiDER
MAYOR 250 PUV
3,000 GUV
+2 Lideres
250 PUV
3,000 GUV
+1 Lider

6%
4%

6%

MAESTRO
MAYOR
LiDER
MAESTRO 250 PUV
3,000 GUV
LIDER +8 Lideres
CLAVE 450,000 OV
MAYOR 250 PUV
ESTRELLA 3,000 GUV
LIDER +6 Lideres 6%
CLAVE smopyy 20000V g3y
MAYOR 3000 GUV 5% + 3%
. +'5 Lideres 6% iz;o * gz;o
LIDER 1650000V gop 439 e * e
CLAVE 250 PUV S °3J£/ d
0]
3'000 GUV 5% + 3%
LIDER +4 Lideres 49 + 3%
PRINCIPAL 120,000 OV 6% ooy
MAYOR 250 PUV 6%+2%  4e+3b
ESTRELLA 3,000 GUV 5% + 2% 3%
LiDER +4 Lideres 5% + 2% ‘
PRINCIPAL — 90,000 OV 6% 4%ZJ;/Z%
MAYOR 6% + 2% 0
3,000 GUV
. 5% + 2%
: + 3 Lideres 5% + 2%
LIDER 60,000 OV 6% 29,
PRINCIPAL 250 PUV 6% + 1°1 °
3,000 GUV ot 1l
. 5% + 1%
+ 3 Lideres 5% + 1%
36,000 OV 19
250 PUV 6% °
3,000 GUV 6% + 1%
+2 Lideres 5% + 1%
22,000 OV 1% ‘
6%
6%
5% ‘
6%
6%
Bonificacion de  Bonificacion de  Bonificacion de  Bonificacion de  Bonificacién de
Automovil Automévil Automovil Automovil Automovil
$4,000 $5,000 $6,000 $7,000 $7,000

Escalera del Exito Shaklee

e Todo pago de liderazgo implica la validacién del Registro Federal de Contribuyentes RFC y/o CURP, asi como
la documentacién que Shaklee México, S. de R.L. de C.V. considere y juzgue convenientes.

® Los montos expresados son aproximados y de ninguna manera constituyen un compromiso por parte de
Shaklee, ya que las bonificaciones dependen estrictamente del esfuerzo de ventas de cada Distribuidor
Independiente.

e Shaklee México se reserva el derecho de realizar modificaciones al Plan de Bonificaciones sin previo aviso.
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